
Aider le personnel encadrant à prendre en compte les RPS
au quotidien dans leur management.

Modalité 
E-learning

Durée : 
50 min

Public : 
Managers

Introduction
Les risques psychosociaux aujourd’hui :
un constat
Les risques psychosociaux : qu’est ce
que c’est ?
Les violences au travail (externes)

Les objectifs clés

Mieux connaître ce que sont les RPS et leurs
conséquences pour les salariés.

Connaître sa responsabilité en tant que manager.

Connaître les actions à mettre en œuvre pour prévenir les
risques psychosociaux.

Les violences au travail (internes)
Le harcèlement
Le stress
Prévenir les risques psychosociaux
Quiz d’évaluation

 Contenu de la formation 
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Interactivité avancée Autonomie et flexibilité

Exercices et évaluationsContenu Rich Media

adapté à vos contraintes et installations

Une équipe à votre écoute

pédagogiquesLes atouts de nos E-learning

Choisissez le mode de déploiement

En ligne sur EPrev

Profitez d’une plateforme
adaptable à tout appareil.
Où que vous soyez, notre

contenu est toujours à
portée de main.

En ligne sur votre LMS

Le module est téléchargé
en amont sur un

ordinateur ou un réseau
local pour une utilisation

sans internet.

Notre contenu, conforme
au standard SCORM, est

prêt à être intégré à
n’importe quelle plateforme

LMS.
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